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Verbale esame delle istanze pervenute per la selezione di n. 3 esperti Storia dell’arte e Beni culturali e n. 3 esperti
Lingua e cultura inglese per la progettazione didattica moduli PON specifici, attivita didattica per n. 30 ore,
attivitd di verifica e valutazione delle competenze raggiunte, produzione di materiali didattici e risultati
dell’intervento

Addi 20 del mese di marzo dell’anno 2024, alle ore 15.15, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica in
via Orto Fontana di Trentola Ducenta, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 1858/1V.5.5.1
del 20/03/2024 per ’esame delle istanze pervenute per la selezione delle figure da coinvolgere per la
realizzazione del progetto in oggetto.

.Flgu re Funzione
ricercate
n.3 Esperti Progettazione didattica moduli PON specifici
Storia dell’arte e Attivita didattica per n. 30 ore Attivita di verificae
Beni culturali valutazione delle competenze raggiunte
. Produzione di materiali didattici e risultati dell’intervento
n.3 Esperti
Lingua e cultura
inglese

Sono presenti:

- il Dirigente Scolastico, prof. Paolo Graziano in qualita di presidente;

- la Dott.ssa Nicoletta Pesce, in qualita di componente con funzioni di segretario;

- la Dott.ssa Immacolata Della Gala — collaboratore vicario, in qualita di componente.

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la selezione
delle figure di seguito riportate prot. n. 1495/1V.5.5.1 del 06/03/2024:

Figure ricercate Funzione Istanze pervenute
n.3 Esperti Progettazione didattica moduli PON Granito Carmen prot.n. 1682/IV.5.5.1 del
Storia dell’arte e Beni specifici 14/03/2024
culturali Attivita didattica per n. 30 ore D’ Angelo Maria Claudia prot.n.
Attivita di verifica e valutazione delle 1729/1V.5.5.1 del 15/03/2024




competenze raggiunte

risultati dell’intervento

Produzione di materiali didattici e

Griffo Raffaella prot.n. 1825/1V.5.5.1 del
19/03/2024

Figure ricercate

Funzione

Istanze pervenute

cultura

n.3 Esperti Linguae specifici

inglese

competenze raggiunte

risultati delP’intervento

Progettazione didattica moduli PON

Attivita didattica per n. 30 ore
Attivita di verifica e valutazione delle

Produzione di materiali didatticie

Cioeta Concetta
prot.n. 1669/1V.5.5.1 del 14/03/2024

Ragusa Giovanna
prot.n. 1794/IV.5.5.1 del 19/03/2024

Piemonte Rosa
prot.n. 1793/1V.5.5.1 del 19/03/2024

Brassotti Ziello Chiara
prot.n. 1828/1V.5.5.1 del 20/03/2024

Si € proceduto preliminarmente alla verifica dei requisiti formali (come previsti nei rispettivi avvisi), ovvero:

Rispetto dei termini di presentazione della domanda;

Indicazioni dei dati essenziali e di merito;

Presentazione curriculum vitae con indicazione dei requisiti culturali e professionali posseduti;

Presentazione documento di riconoscimento valido.

Verificata la Regolarita delle istanze pervenute, si procede all’assegnazione dei punteggi:

VALUTAZIONE ISTANZE PER INCARICO DI

ESPERTI STORIA DELIL’ARTE E BENI

CULTURALI
1) GRANITO CARMEN
TABELLA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Titoli di studio Punti Punteggio
Commissione
Al. LAUREA MAGISTRALE, LAUREA SPECIALISTICA | 110 e lode p. 10 10
O VECCHIO 105-110 p.8
ORDINAMENTO attinente alla selezione come 100-104 p.6
da requisito di ammissione 90-99 p.4
Fino a 89 p.2
A2. SECONDA LAUREA MAGISTRALE, LAUREA p.5
SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO (sivaluta un solo titolo)
attinente al
modulo specifico come da requisito di
ammissione
A3. CORSI POST-LAUREA di livello Dottorato p. 10 10
universitario attinenti al modulo richiesto Dipl. specializz. p.8
(master,corsi di specializzazioni, dottorati di Master Il liv. p-6 6
ricerca, etc.) Master 1 liv. p.4 4
Dipl. perfez. p.2
(totale max. 20 punti)
A4. COMPETENZE ICT CERTIFICATE Base p.2 2
~ Specifica p-4
(si valuta solo la certificazione con maggior (didattica)
punteggio)




A5. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE Liv. C2 p.6 6
(lingua inglese) Liv. C1 p.4
Liv. B2 p.2
(si valuta solo il livello piu alto esibito)
Esperienze lavorative/professionali Punti
B1. PRECEDENTI INCARICHI IN PERCORSI PON 2 punti cad. 2
(rivolti ad alunni del primo ciclo, con qualifica di (max p. 20)
esperto)
B2. PRECEDENTI ESPERIENZE PROFESSIONALI 2 punti cad. 10
(nel settore specifico del modulo richiesto) (max p. 10)
B3. INTERVENTI A CONVEGNI, SEMINARI, 1 punti cad. 6
WORKSHOP (max p.7)
(in qualita di coordinatore, relatore, discussant
etc. nel settore specifico del modulo richiesto)
B4. PUBBLICAZIONI 2 punti cad. 4
(in qualita di autore o co-autore nel settore (max p. 8)
specifico del modulo richiesto)
TOTALE MAX 90 PUNTI 60
2) D’ANGELO MARIA CLAUDIA
TABELLA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Titoli di studio Punti Punteggio
Commissione
Al. LAUREA MAGISTRALE, LAUREA SPECIALISTICA | 110 e lode p. 10 10
O VECCHIO 105-110 p.8
ORDINAMENTO attinente alla selezione come 100-104 p. 6
da requisito di ammissione 90-99 p. 4
Fino a 89 p.2
A2. SECONDA LAUREA MAGISTRALE, LAUREA p.5
SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO (sivaluta un solo titolo)
attinente al
modulo specifico come da requisito di
ammissione
A3. CORSI POST-LAUREA di livello Dottorato p. 10
universitario attinenti al modulo richiesto Dipl. specializz. p.8
(master,corsi di specializzazioni, dottorati di Master I liv. p.6
ricerca, etc.) Master | liv. p.4
Dipl. perfez. p.2
(totale max. 20 punti)
A4. COMPETENZE ICT CERTIFICATE Base p. 2
Specifica p-4
(si valuta solo la certificazione con maggior (didattica)
punteggio) :
A5. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE Liv. C2 p. 6
(lingua inglese) Liv. C1 p.4
Liv. B2 p.2
(si valuta solo il livello piu alto esibito)
Esperienze lavorative/professionali I Punti




B1. PRECEDENTI INCARICHI IN PERCORSI PON

2 punti cad.

SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO
attinente al

modulo specifico come da requisito di
ammissione

(si valuta un solo titolo)

(rivolti ad alunni del primo ciclo, con qualifica di (max p. 20)
esperto)
B2. PRECEDENTI ESPERIENZE PROFESSIONALI 2 punti cad. 2
(nel settore specifico del modulo richiesto) (max p. 10)
B3. INTERVENTI A CONVEGNI, SEMINARI, 1 punti cad.
WORKSHOP (max p. 7)
(in qualita di coordinatore, relatore, discussant
etc. nel settore specifico del modulo richiesto)
B4. PUBBLICAZIONI 2 punti cad.
(in qualita di autore o co-autore nel settore (max p. 8)
specifico del modulo richiesto)
TOTALE MAX 90 PUNTI 12
3) GRIFFO RAFFAELLA
TABELLA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Titoli di studio Punti Punteggio
Commissione

Al. LAUREA MAGISTRALE, LAUREA SPECIALISTICA | 110 e lode p. 10 6
O VECCHIO 105-110 p.8
ORDINAMENTO attinente alla selezione come 100-104 p.6
da requisito di ammissione 90-99 p.4

Finoa 89 p.2
A2. SECONDA LAUREA MAGISTRALE, LAUREA p.5

A3. CORSI POST-LAUREA di livello Dottorato p. 10
universitario attinenti al modulo richiesto Dipl. specializz. p.8
(master,corsi di specializzazioni, dottorati di Master Il liv. p.6
ricerca, etc.) Master | liv. p. 4
Dipl. perfez. p.2
(totale max. 20 punti)
A4. COMPETENZE ICT CERTIFICATE Base p.2 2
Specifica p. 4 4
(si valuta solo la certificazione con maggior (didattica)
punteggio)
A5. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE Liv. C2 p.6 6
(lingua inglese) Liv. C1 p.4
Liv. B2 p.2
(si valuta solo il livello pil alto esibito)
Esperienze lavorative/professionali Punti
B1. PRECEDENTI INCARICHI IN PERCORS! PON 2 punti cad.
(rivolti ad alunni del primo ciclo, con qualifica di (max p. 20)
esperto)
B2. PRECEDENTI ESPERIENZE PROFESSIONALI 2 punti cad. 4
(nel settore specifico del modulo richiesto) (max p. 10)




B3. INTERVENTI A CONVEGNI, SEMINARI, 1 punti cad.

WORKSHOP (max p. 7)

(in qualita di coordinatore, relatore, discussant

etc. nel settore specifico del modulo richiesto)

B4. PUBBLICAZIONI 2 punti cad.

(in qualita di autore o co-autore nel settore (max p. 8)

specifico del modulo richiesto)

TOTALE MAX 90 PUNTI 22

YALUTAZIONE ISTANZE PER INCARICO DI ESPERTI LINGUA E CULTURA INGLESE

1) CIOETA CONCETTA

TABELLA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Titoli di studio Punti Punteggio
Commissione
Al. LAUREA MAGISTRALE, LAUREA SPECIALISTICA | 110 e lode p. 10 8
O VECCHIO 105-110 p.8
ORDINAMENTO attinente alla selezione come 100-104 p. 6
da requisito di ammissione 90-99 p.4
Fino a 89 p.2
A2. SECONDA LAUREA MAGISTRALE, LAUREA p.5
SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO (si valuta un solo titolo)
attinente al
modulo specifico come da requisito di
ammissione
A3. CORSI POST-LAUREA di livello Dottorato p. 10
universitario attinenti al modulo richiesto Dipl. specializz. | p.8
(master,corsi di specializzazioni, dottorati di Master 1l liv. p. 6
ricerca, etc.) Master | liv. p.4
Dipl. perfez. p.2
(totale max. 20 punti)
Ad4. COMPETENZE ICT CERTIFICATE Base p.2
Specifica p.-4
(si valuta solo la certificazione con maggior (didattica)
punteggio)
A5. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE Liv. C2 p. 6
(lingua inglese) Liv. C1 p.4
Liv. B2 p.2
(si valuta solo il livello piu alto esibito)
Esperienze lavorative/professionali Punti
B1. PRECEDENTI INCARICHI IN PERCORSI PON 2 punti cad.
(rivolti ad alunni del primo ciclo, con qualifica di (max p. 20)
esperto)
B2. PRECEDENTI ESPERIENZE PROFESSIONALI 2 punti cad. 4
(nel settore specifico del modulo richiesto) (max p. 10)
B3. INTERVENTI A CONVEGNI, SEMINARI, 1 punti cad.
WORKSHOP (max p. 7)




(in qualita di coordinatore, relatore, discussant
etc. nel settore specifico del modulo richiesto)

B4. PUBBLICAZIONI 2 punti cad.
(in qualita di autore o co-autore nel settore (max p. 8)
specifico del modulo richiesto)
TOTALE MAX 90 PUNTI 12
2) RAGUSA GIOVANNA
TABELLA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Titoli di studio Punti Punteggio
Commiissione
Al. LAUREA MAGISTRALE, LAUREA SPECIALISTICA | 110 e lode p. 10 2
O VECCHIO 105-110 p.8
ORDINAMENTO attinente alla selezione come 100-104 p.6
da requisito di ammissione 90-99 p. 4
Fino a 89 p.2

A2. SECONDA LAUREA MAGISTRALE, LAUREA p.5

SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO
attinente al

modulo specifico come da requisito di
ammissione

(si valuta un solo titolo)

A3. CORS! POST-LAUREA di livello Dottorato p. 10 4
universitario attinenti al modulo richiesto Dipl. specializz. p.8
(master,corsi di specializzazioni, dottorati di Master Il liv. p.6
ricerca, etc.) Master | liv. p. 4
Dipl. perfez. p.2
(totale max. 20 punti)
A4. COMPETENZE ICT CERTIFICATE Base p.2 2
Specifica p.4
(si valuta solo la certificazione con maggior (didattica)
punteggio)
AS5. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE Liv. C2 p.6 6
(lingua inglese) Liv. C1 p. 4
Liv. B2 p.2
(si valuta solo il livello pili alto esibito)
Esperienze lavorative/professionali Punti
B1. PRECEDENT! INCARICHI IN PERCORSI PON 2 punti cad. 6
(rivolti ad alunni del primo ciclo, con qualifica di (max p. 20)
esperto)
B2. PRECEDENTI ESPERIENZE PROFESSIONALI 2 punti cad. 10
(nel settore specifico del modulo richiesto) (max p. 10)
B3. INTERVENTI A CONVEGNI, SEMINARI, 1 punti cad.
WORKSHOP (max p.7)
(in qualita di coordinatore, relatore, discussant
etc. nel settore specifico del modulo richiesto)
B4. PUBBLICAZIONI 2 punti cad.
(in qualita di autore o co-autore nel settore (maxp. 8)




specifico del modulo richiesto)

TOTALE MAX 90 PUNTI 30

3) PIEMONTE ROSA

TABELLA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Titoli di studio Punti Punteggio
Commissione
Al. LAUREA MAGISTRALE, LAUREA SPECIALISTICA | 110 e lode p. 10 8
O VECCHIO 105-110 p.8
ORDINAMENTO attinente alla selezione come 100-104 p.6
da requisito di ammissione 90-99 p.4
Fino a 89 p.2
A2.SECONDA LAUREA MAGISTRALE, LAUREA p.5

SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO
attinente al

modulo specifico come da requisito di
ammissione

(si valuta un solo titolo)

A3. CORSI POST-LAUREA di livello Dottorato p. 10
universitario attinenti al modulo richiesto Dipl. specializz. p.8
(master,corsi di specializzazioni, dottorati di Master Il liv. p.6
ricerca, etc.) Master | liv. p.4
Dipl. perfez. p.2
(totale max. 20 punti)
A4. COMPETENZE ICT CERTIFICATE Base p.2 2
Specifica p.4
(si valuta solo la certificazione con maggior (didattica)
punteggio)
A5. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE Liv. C2 p.6
(lingua inglese) Liv. C1 p.4
Liv. B2 p.2
(si valuta solo il livello pil alto esibito)
Esperienze lavorative/professionali Punti
B1. PRECEDENTI INCARICHI IN PERCORSI PON 2 punti cad. 6
(rivolti ad alunni del primo ciclo, con qualifica di (max p. 20)
esperto)
B2. PRECEDENTI ESPERIENZE PROFESSIONAL! 2 punti cad. 10
(nel settore specifico del modulo richiesto) (max p. 10)
B3. INTERVENTI A CONVEGNI, SEMINARI, 1 punti cad.
WORKSHOP (max p. 7)
(in qualita di coordinatore, relatore, discussant
etc. nel settore specifico del modulo richiesto)
B4. PUBBLICAZIONI 2 punti cad.
{in qualita di autore o co-autore nel settore (max p. 8)
specifico del modulo richiesto)
TOTALE MAX 90 PUNTI 26




4) BRASSOTTI ZIELLO CHIARA

TABELLA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Titoli di studio Punti Punteggio
Commissione
Al. LAUREA MAGISTRALE, LAUREA SPECIALISTICA | 110 e lode p. 10 10
O VECCHIO 105-110 p.8
ORDINAMENTO attinente alla selezione come 100-104 p.6
da requisito di ammissione 90-99 p.4
Finoa 89 p.2
A2. SECONDA LAUREA MAGISTRALE, LAUREA p.5
SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO (si valuta un solo titolo)
attinente al
modulo specifico come da requisito di
ammissione
A3. CORSI POST-LAUREA di livello Dottorato p. 10 4
universitario attinenti al modulo richiesto Dipl. specializz. | p.8
(master,corsi di specializzazioni, dottorati di Master Il liv. p.6
ricerca, etc.) Master 1 liv. p.4
Dipl. perfez. p.2
(totale max. 20 punti)
A4. COMPETENZE ICT CERTIFICATE Base p.2 2
Specifica p.4
(si valuta solo la certificazione con maggior (didattica)
punteggio)
A5. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE Liv. C2 p.6 4
(lingua inglese) Liv. C1 p.4
Liv. B2 p.2
(si valuta solo il livello pit alto esibito)
Esperienze lavorative/professionali Punti
B1. PRECEDENTI INCARICHI IN PERCORSI PON 2 punti cad.
(rivolti ad alunni del primo ciclo, con qualifica di (max p. 20)
esperto)
B2. PRECEDENTI ESPERIENZE PROFESSIONALI 2 punti cad. 10
(nel settore specifico del modulo richiesto) (max p. 10)
B3. INTERVENTI A CONVEGNI, SEMINARI, 1 punti cad.
WORKSHOP (max p. 7)
(in qualita di coordinatore, relatore, discussant
etc. nel settore specifico del modulo richiesto)
B4. PUBBLICAZIONI 2 punti cad.
(in qualita di autore o co-autore nel settore (max p. 8)
specifico del modulo richiesto)
TOTALE ; MAX 90 PUNTI 30




VISTE le risultanze sopra descritte

la commissione, all’unanimita, formula la seguente graduatoria proponendo I’attribuzione dei
conseguenti incarichi agli esperti classificati in posizione utile per ciascun profilo:

TIPOLOGIA INCARICO: n. 3 esperti Arte e beni culturali

Cognome e nome TOTALE PUNTEGGIO
GRANITO CARMEN 60
GRIFFO RAFFAELLA 22
D’ANGELO MARIA CLAUDIA 12

TIPOLOGIA INCARICO: n. 3 esperti Lingua straniera (Inglese)

Cognome e nome TOTALE PUNTEGGIO
RAGUSA GIOVANNA 30
BRASSOTTI ZIELLO CHIARA 30
PIEMONTE ROSA 26
CIOETA CONCETTA 12

Al Dirigente scolastico ¢ dato mandato di pubblicare, con proprio decreto, la graduatoria
provvisoria dei professionisti aspiranti all’affidamento dell’incarico professionale in oggetto;
decorsi cinque giorni senza eventuali rilievi ai punteggi attribuiti si potrd procedere alla
pubblicazione della graduatoria definitiva e alla conseguente stipula dei contratti a n. 3 esperti
esterni, per ciascun profilo, secondo I’ordine di graduatoria.

In caso di rinuncia totale/parziale o incompatibilita della candidatura in posizione utile, si procedera
allo scorrimento della graduatoria per I’attribuzione dell’incarico.

Non restando altro da discutere, la seduta ¢ tolta alle ore 18:15. Del che ¢ il presente verbale.

o

1 Ecommissario segreg,ari}o
(éo%t.ssaN'é,’fé‘\ Peset

Componente
Dott.ssa Immacolata Dglla Gala




